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7. Test č. 1 
 
1. Vysvětlete, co jsou peníze: 
 
 
2. Jakou funkci peníze neplní? 
a) prostředek směny 
b) uchovatel hodnoty 
c) informační prostředek 
d) zúčtovací jednotka 
 
3. O jaký druhy platebního styku se jedná: 
a) uskutečňuje se převodem částek mezi účty u peněžních ústavů  …………………………………………………... 

b) při něm přecházejí od plátce k příjemci platby prostřednictvím peněžní hotovosti ………………………………. 

 
4. Podle tohoto kurzovního lístku určete: 
Měna   Jednotek Devizy   
  Střed Nákup Prodej 
EUR 1 25.220  24.165  25.715  
USD 1 17.526  17.730  18.326  
 
a) kolik korun českých dostanete ve směnárně za 100 USD  

b) kolik korun českých zaplatíte ve směnárně při nákupu 100 EUR  

 
5. U následujícího pracovníka určete, jakou formou mzdy je odměňován a jaká bude výše jeho hrubé mzdy: 
Pan Straka pracuje jako dělník ve výrobě. Časová norma na výrobu l kusu činí 30 minut. Hodinový tarif pana 
Straky je 100,- Kč/hod. V červenci vyrobil 310 kusů. Dostal odměnu ve výši 2.500,- Kč. Vypočítejte hrubou mzdu 
za sledované období. 
 
a) jedná se o mzdu …………………………… 
 
b) výpočet 
 
 
 
 
 
 
 
6. Vysvětlete význam sociálního pojištění: 
 
 
 
 
 
 
 
7. Vysvětlete význam zdravotního pojištění: 
 
 
 
 
 
 
 
 



8. Vypočítejte sociální i zdravotní pojištění, které bude platit zaměstnanec, který má hrubou mzdu 16.357,- 
Kč. Dále vypočítejte výši sociálního i zdravotního pojištění, které za tohoto zaměstnance zaplatí jeho 
zaměstnavatel. 
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