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Pracovní list 
6.  Zdravotní pojištění 

 
Všeobecné zdravotní pojištění 
- je zákonným pojištěním, které je určeno k základnímu zdravotnímu zabezpečení občanů – hradí se z něj 

lékařům jejich práce (lékařské výkon dle sazebníku) a některé léky 
- toto pojištění spravují zdravotní pojišťovny 
 
  Rozhodněte, zda jsou následující úkony hrazeny ze zdravotního pojištění (ANO / NE): 
 
Preventivní lékařské prohlídky 

Záchranná služba 

Léčebné výlohy v zahraničí (ošetření lékařem v zahraničí) 

Rehabilitace 

Nemocenské dávky 

Základní lékařský materiál 

Nadstandardní lékařský materiál 

 
  Jaké znáte zdravotní pojišťovny: 
 
 
 
 
Zákonem jsou stanoveni plátci: 

 pojištěnec, tj. zaměstnanec v pracovním poměru nebo osoba samostatně výdělečně činná (podnikatel) 
 zaměstnavatel  
 stát (platí za děti, studenty, registrované nezaměstnané a důchodce) 

 
Plátce Vyměřovací základ Výše pojistného Rozhodné období  

Zaměstnanec Hrubá mzda 4,5 % Měsíc 

Zaměstnavatel Hrubá mzda zaměstnance 9 % Měsíc 
OSVČ 50 % z čistého příjmu 13,5 % Rok 
Stát 5.355,- Kč 13,5 % Měsíc (723,- Kč) 
 
Zdravotní pojištění se po výpočtu zaokrouhluje na celé koruny nahoru! 
 
  Příklady: 
1. Vypočítejte výši zdravotního pojištění, které odvádí zaměstnanec, který má hrubou mzdu 21.986,- Kč. Poté 
vypočítejte výši sociálního pojištění, který za tohoto zaměstnance odvádí jeho zaměstnavatel. 
 
 
 
 
 
 
2. Vypočítejte výši zdravotního pojištění, které odvádí zaměstnanec, který má hrubou mzdu 15.555,- Kč. Poté 
vypočítejte výši sociálního pojištění, který za tohoto zaměstnance odvádí jeho zaměstnavatel. 
 
 
 
 
 
 



3. Vypočítejte výši zdravotního pojištění, které odvádí podnikatel, jehož příjmy byly 5.309.200,- Kč a výdaje na 
jejich dosažení byly 4.052.600,- Kč. 
  
 
 
 
 
 
 
4. Vypočítejte výši zdravotního pojištění, které odvádí podnikatel, jehož příjmy byly 3.950.000,- Kč a výdaje na 
jejich dosažení byly 2.620.000,- Kč. 
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